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ДОРОЖНАЯ КАРТА ВНЕДРЕНИЯ ПРОГРАММЫ НАСТАВНИЧЕСТВА 

В МАОУ ГИМНАЗИЯ №13 «АКАДЕМ» 

                                                    2024-2025  учебного года 

  

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Информирование педагогического 

сообщества образовательной ор-

ганизации о реализации Программы 

наставничества 

Июнь 

 2024 

Заместитель директора 

по УВР 

2 Информирование педагогического 
сообщества о планируемой реали-

зации Программы наставничества 

Август  
2024 

Заместитель директора 
по УВР 

3 Проведение анкетирования среди 

педагогов, желающих принять уча-

стие в Программе наставничества. 

Август –

сентябрь 

2024 

Куратор  

Программы 

 
Руководители ШМО 

4 Закрепление  пар/групп распоряже-
нием руководителя образователь-

ной организации 

Сентябрь 
2024 

 Зам.директора 
 

 

5 Анализ полученных 

от наставляемых  данных. Форми-

рование базы наставляемых 

Сентябрь 

2024 

Куратор  

Программы 

Психолог 

6 Выбор форм и программ наставни-

чества исходя из потребностей 

гимназии 

Сентябрь 

2024 

Куратор  

Программы 

Руководители ШМО 

7 Оценка результатов участников-

наставляемых по заданным пара-
метрам, необходимым для будуще-

го сравнения и мониторинга влия-

ния программ на всех участников 

Сентябрь  

2024 

Куратор  

Программы 
Руководители ШМО 

Психолог 

8 Проведение анкетирования среди Сентябрь  Куратор  
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№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

потенциальных наставников, же-

лающих принять участие 

в Программе наставничества.  

2024 Программы 

 

Руководители ШМО 

 

 

9 Анализ заполненных анкет потен-

циальных наставников 

и сопоставление данных 

с анкетами наставляемых 

Сентябрь  

2024 

Куратор  

Программы 

Психолог 

10 Формирование базы наставников Сентябрь  
2024 

Куратор  
Программы 

11 Оценка участников-наставников 

по заданным параметрам, необходи-

мым для будущего сравнения 

и мониторинга влияния программ 
на всех участников 

Сентябрь  

2024 

Куратор  

Программы 

12  Регулярные встречи-собеседования 

с наставниками и наставляемыми 

(в некоторых случаях 
с привлечением психолога) 

Октябрь  

Май 

2024-25 

Куратор  

Программы 

13 Поиск экспертов и материалов для 

проведения обучения наставников 

Октябрь 

Ноябрь  

2024 

Куратор  

Программы 

14 Обучение наставников  Ноябрь 
Декабрь 

2024 

Куратор  
Программы 

15 Организация групповой встречи 

наставников и наставляемых (пре-

зентация опыта работы) 

Январь  

2025 

Куратор  

Программы 

16 Проведение анкетирования МС и 

наставников на  групповых встречах 

(Фокус группы и презентации опыта 

работы) 

Февраль– 

Март 

2025 

Куратор  

Программы 

Психолог 

17 Анализ анкет  после проведения 
групповых встреч  

Март  
2025 

Куратор  
Программы 

Психолог 

18 Информирование участников о ре-

зультатах анкетирования  

Апрель  

2025 

Заместитель директора 

по УВР 
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№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

Куратор  

Программы 

19 Проведение  встреч-собеседований  

с отдельными парами: наставник-

наставляемый 

Апрель  

2025 

Куратор  

Программы 

 
Наставники 

20 Проведение итоговой рабочей 

встречи наставника 

и наставляемого 

Май  

2025 

Куратор  

Программы 

 

Наставники 

21 Сроки сбора обратной связи 

от участников Программы 

наставничества 

Май  

2025 

Куратор  

Программы 

22 Проведение групповой заключи-

тельной встречи всех пар и групп 
наставников и наставляемых 

Май  

2025 

Наставники 

23 Подведение итогов Программы 

наставничества  

Май  

2025 

Зам директора 

Куратор  

Программы 

24 Проведение мониторинга качества 

реализации Программы наставни-

чества 

Июнь  

2025 

Куратор Программы 

25 Оценка участников по заданным 

параметрам, проведение второго, 
заключительного, этапа монито-

ринга влияния программ на всех 

участников 

Июнь  

2025 

Куратор  

Программы 

26 Оформление итогов и процессов 

совместной работы в рамках Про-
граммы наставничества в кейсы 

Май – 

июнь  
2025 

Куратор  

Программы 

27 Публикация результатов Програм-

мы наставничества, лучших 

наставников, кейсов на сайте об-

разовательной организации 

Июнь  

2025 

Куратор  

Программы 

28 Внесение данных об итогах реали-

зации Программы наставничества 

в базу наставников и базу настав-

ляемых 

Июнь  

2025 

Куратор  

Программы 
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